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Ata n? 80 da Reunido do Comité de Investimentos do Fundo de Previdéncia dos Servidores

Municipais de Londrina.

Aos vinte e seis dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito, as quatorze horas e quinze
minutos, reuniram-se Marco Antonio Bacarin, Andrea Calefi Berthe Tristdo, Denilson Vieira Novaes,
Edson Carlos da Silva, Klebber Cruz Duarte, Jodo Bosco Dantas e Cezar Henrique Ramos, membros do
Comité de Investimentos, com o objetivo de analisar a seguinte pauta: Sugestdes de nomes Fundo
Ouro Preto; Reunido Comité Consultivo Small Cap; Analise cendrio econdmico; Resgate pagamento
da folha de beneficios dos aposentados e pensionistas. Participou também o servidor Carlos Renato
Trevisani, Gerente Financeiro da Autarguia. Inicialmente Denilson informou sobre a reunido ordinaria
do Comité Consultivo do Caixa Vinci Valor Fundo de Investimentos em Agdes, que acontecera
amanh3, dia 27/07, as 10h, por audio conferéncia, e a decisdo foi pela participagdo dos servidores
Andrea Calefi Berthe Tristdo e Carlos Renato Trevisani. Quanto a alteragdo de nome do Fundo Ouro
Preto Desenv. Imobiliario 1 FIl, foram apresentadas algumas sugestdes pelos membros do Comité,
que serdo encaminhadas a Planner, que é a gestora do fundo. No tocante ao fundo Ouro Preto, o
Comité discutiu também sobre o desenquadramento ocorrido face a publicagdo da nova resolugdo do
Conselho Monetdrio Nacional. O limite de investimento quando do inicio do fundo era 25% (vinte e
cinco por cento) do patriménio liquido do fundo. A atual legislagdo regulamenta como teto o
percentual de 15% (quinze por cento), o que refletiu no desenquadramento do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Londrina em sete mil cotas. Considerando que o desenquadramento foi
passivo, Edson entrou em contato com a BRA Equity, distribuidor das cotas do Fundo Ouro Preto, que
informou ndo ser necessario realizar a venda das cotas no momento, mas sim justificar mensalmente
no DAIR — Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos. Cezar, que preenche o DAIR e
o encaminha a Secretaria de Previdéncia serd o responsavel por fazer a justificativa mensal do
desenquadramento passivo. Cezar explanou que, existem dois tipos de fundos fechados, com prazo
determinado e indeterminado. No caso do Fundo Ouro Preto, como é de prazo indeterminado, em
que pese a justificativa a ser enviada, entende pela necessidade de apresentar uma proposta a
Administradora do fundo para vender as cotas excedentes pelo preco de mercado. No entanto,
Edson acredita que ainda ndo é o momento de venda das cotas, preferindo aguardar o proximo DAIR
para discutir sobre este assunto. E o que ficou decidido pelo Comité. Edson, diante do assunto em
tela, elucidou a importancia do Comité em apreciar mensalmente o DAIR. Ficou, portanto, acordado,

que o servidor Cezar apresentard o DAIR mensalmente na segunda reunido do Comité de
Investimento. Bacarin sugeriu que o Comité tenha um coordenador, o que foi aceito por todos os
membros, e a indicagdo foi o servidor Denilson Vieira Novaes como coordenador, Edson Carlos da\
Silva como primeiro suplente, e Cezar Henrique Ramos como segundo suplente. Denilson esclareceu
que a Portaria n? 137/2018 regulamenta que a Diretoria Administrativa-Financeira fornecera a
estrutura, as informacdes e o apoio necessario as atividades do Comité de Investimento. Outro f’
assunto abordado foi relativo ao relatério apresentado pelo Cezar acerca dos valores constantes no'
Orgdo Gerenciador. Conforme esclarecido, os valores descontados do fundo de previdénci
referentes a taxa de administracdo, que sdo encaminhados ao Orgdo Gerenciador, também deve
obedecer as regras da Resolucdo n?2 3.922/10. O Comité solicitou que estejam devidamente o
separados nos relatérios mensais dos investimentos. Com relagdo ao resgate para pagamento d& /
folha de beneficios dos aposentados e pensionistas, conforme analise do relatério de indices ANBIMAI\%;,
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e do cenario econdmico atual, o Comité decidiu pelo resgate de DI, e o que faltar resgatar de IRFM1,
mantendo também em DI as futuras contribuicdes que entrarem no fundo de previdéncia. A préxima
reunido ficou agendada para o dia 13/08/2018, as 14h00. O encerramento da reunido deu-se aos
vinte e seis dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito, as qumze horas e tnm%arm’ﬁﬁﬁto\s. /7
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