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X - aprovar o plano de custeio e os planos de aplicagéo financeira dos recursos da Caapsml, bem como os de seu patrimdnio;
Xl — propor adequagdes no plano de seguridade social, segundo avaliag&o técnica e atuarial;

XII - analisar e aprovar o envio de proposta ao Prefeito Municipal, criando ou extinguindo cargos do plano de classificagdo de cargos e salarios da
Caapsml e da estrutura organizacional da Autarquia;

Xl - determinar a realizagao de auditorias e inspeg¢des propostas pelo Conselho Fiscal;

XIV - aprovar as instru¢des para a realizagéo das eleigdes de que trata esta Lei e acompanhar seu desenvolvimento;

XV - pronunciar-se sobre assuntos de interesse da Caapsml que Ihe seja submetido pelo Superintendente;

XVI - aprovar os balancetes mensais e o balan¢o anual da Autarquia; e

XVII - aprovar o percentual de taxa administrativa previsto no art. 170 desta Lei.

§1° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Administrativo seréo escolhidos anualmente pelos seus membros.

§ 2° o Superintendente da Autarquia ndo podera exercer a presidéncia do Conselho Administrativo.”

Art. 15. Passa o art. 144, da Lei n° 11.348 de 25 de outubro de 2011, a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 144. Ao Presidente do Conselho Administrativo, competira:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho, organizando a pauta de discussdes e votagdes;

Il — encaminhar as decisdes e deliberagbes do Conselho Administrativo, acompanhando e exigindo a sua fiel execugéo; e

Il - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administragéo.”

Art. 16. Passa o art. 146, da Lei n° 11.348 de 25 de outubro de 2011, a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 146. O Superintendente ndo podera exercer direito de voto, na apreciagdo de recursos interpostos contra as decisdes por ele proferidas.”
Art. 17. Ficam revogados os artigos 123, 124 e 126 todos da Lei 11.348 de 25 de outubro de 2011, e o artigo 2° da Lei 13.034 de 27 de abril de 2020.
Art. 18. Fica garantida a permanéncia de todos os dependentes indiretos inscritos até a data de entrada em vigor desta Lei.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com excegdo do art. 1° que passara a vigorar 90 dias apos a publicagdo desta Lei,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 28 de dezembro de 2020. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Rodrigo Victor da Silva, Secretario de Governo (em exercicio)

Ref.

Projeto de Lei n° 159/2020

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado com as Emendas n** 5 e 6.

LEI N° 13.193, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020
SUMULA: Reforma da Previdéncia Municipal - Adere as regras previdenciarias da Constituigcdo Federal, conforme estabeleceu obrigatério a Emenda
Constitucional n° 103/2019, sob pena de impedir a obtengao das certiddes a Estados e Municipios que assim nado o fizerem, e altera dispositivos da
Lei n° 11348 de 25 de outubro de 2011, em consonancia com o modelo instituido pela Unido, e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° Adere as regras previdenciarias obrigatérias estabelecidas pela Constituicdo Federal, através da Emenda Constitucional n® 103/2019 que

impede a obtengao das certiddes a Estados e Municipios que assim ndo o fizerem, e altera dispositivos da Lei n°® 11348 de 25 de outubro de 2011,
em consonancia com o modelo instituido pela Uni&o.

Art. 2° Estabelece regras de transigdo para os atuais servidores publicos municipais de Londrina em relagdo as regras da Constituigdo Federal
contidas na Emenda Constitucional n® 103/2019, nos termos desta Lei.

Art. 3° O Art. 7° da Lei n°® 11.348, de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° Sao beneficiarios do regime préprio de previdéncia social, na condigdo de dependentes do segurado, para fins de recebimento de penséo
por morte:

| - o filho ndo emancipado, menor de 21 anos, ou invalido, de qualquer idade, quando comprovado que a invalidez tenha ocorrido antes dos 21 anos;
Il - 0 cOnjuge ou companheiro;

Il - o pai e a mae que cumprir, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) nao possuir outros filhos emancipados;

b) ser invalido ou contar, no minimo, 65 (sessenta e cinco) anos de idade na data do falecimento do segurado;
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c) ndo receber e nem ter direito a aposentadoria, penséo ou outro rendimento superior a um salario minimo.

§1° A existéncia, em qualquer época, de dependentes enumerados nos incisos | e |l deste artigo e das pessoas a eles equiparadas, ainda que ndo
inscritos no plano de previdéncia, exclui, automaticamente, do direito aos beneficios, os constantes do inciso 1l do caput deste artigo.

§2° O enteado ou 0 menor que esteja sob a tutela do contribuinte, que ndo possuir bem ou renda suficiente para o proprio sustento ou educagéo,
sera equiparado ao filho, desde que seja comprovada a dependéncia econdmica, na forma estabelecida em regulamento, acompanhada de
declaracao escrita do segurado.

§3° E considerada uni&o estavel, para os fins deste artigo, aquela verificada como entidade familiar, nos termos da lei civil, comprovada por escritura
publica de declaragéo conjunta e confirmada a efetividade por meio de documentos previstos em regulamento, produzidos em prazo néo superior a
24 meses ao 6bito do segurado, ou reconhecida judicialmente.

§4° A existéncia de dependéncia econdémica € necessaria a qualquer dos relacionados no caput deste artigo, estando presumida nos casos dos
incisos | a Il do caput e devendo ser comprovada para as pessoas do inciso Il do caput e do §2°.

§5° Fica descaracterizada a dependéncia econdémica prevista no §2° quando o indicado fizer jus a recebimento de alimentos de terceiros, por
determinacéo judicial, ou de beneficios previdenciarios na qualidade de dependente de outro segurado de qualquer regime de previdéncia social.

§6° O contribuinte casado n&o podera realizar inscrigdo de concubina.

§7° Ainda que o ex-conjuge do segurado faga jus a alimentos, ndo sera considerado dependente para os fins de inscricdo no plano de que trata esta
Lei.

§8° A idade prevista no inciso | do caput deste artigo sera estendida até o dependente completar 25 anos, desde que esteja cursando ensino superior.
Art. 4° Passa o Art. 11 da Lei n°® 11.348, de 2011, a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. Para efeito de manutengao dos dados e concessao de beneficios previstos nesta Lei, 0 6rgdo de gerenciamento procedera a atualizagéo
do cadastro dos filiados e seus dependentes, conforme condigdes estabelecidas em regulamento.

Paragrafo unico. A atualizagdo cadastral é obrigatéria para todos os segurados e beneficiarios do plano de previdéncia, sob pena de suspensao da
remuneracao ou beneficio e, posteriormente, a exclusdo da condi¢édo de beneficiario do regime préprio de previdéncia social, conforme regulamento.”

Art. 5° Passa o Art. 13 da Lei n°® 11.348, de 2011, a vigorar com a seguinte redacgéo:

“Art. 13. Durante os periodos em que o servidor efetivo se encontrar em licenga ou afastamento ndo remunerados, respeitadas as condi¢des previstas
no Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina, tera sua qualidade de segurado suspensa, salvo na
hipétese de contribuinte facultativo ao Regime Proprio da Previdéncia Social ou do disposto no paragrafo unico.

Paragrafo unico. Mantera a qualidade de segurado para fins de pensdo por morte e aposentadoria por invalidez, independentemente de
contribuigdes, o servidor licenciado ou afastado sem remuneragao por até 12 (doze) meses apds a cessagdo das contribuigdes, desde que conte
com mais de 10 (dez) anos de contribuicdo ao regime proprio de previdéncia social tratado nesta Lei e que ndo esteja vinculado a outro regime de
previdéncia.”

Art. 6° Passa o Art. 15 da Lei n° 11.348, de 2011, a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 15. O plano de previdéncia social compreende os seguintes beneficios:

| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria comum;

b) aposentadoria especial para professor;

c) aposentadoria compulsoria;

d) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

e) aposentadoria especial para servidor com deficiéncia;

f) aposentadoria especial por exposi¢éo a agentes nocivos.

Il - Quanto ao dependente: pensao por morte.”

Art. 7° Passa o Art. 16 da Lei n°® 11.348, de 2011, a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16. Os beneficios devidos aos segurados e a seus dependentes pelo plano de previdéncia sdo inalienaveis, sendo nulas de pleno direito a
venda, a cessao ou a constituicdo de quaisquer 6nus.”

Art. 8° A Secgéo | — das Aposentadorias — do Capitulo Ill, da Lei n® 11.348/2011, e suas subseg¢des passam a vigorar na forma disposta neste artigo,
com as novas redagdes dos artigos 17, 19 a 31, 37, 39 a 42, 46, 48 e 49 e o acréscimo de paragrafo Unico aos artigos 25, 28 e 48 e do §5° ao artigo
29.

“SEGAO |
DAS APOSENTADORIAS
SUBSEGAO |
DA APOSENTADORIA COMUM
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Art. 17. Faré jus a aposentadoria comum, com proventos calculados na forma prevista no art. 37, o servidor que preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos, se homem;
Il - 25 (vinte e cinco anos) de contribuigao;
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal, estadual, distrital ou federal; e,

IV - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

SUBSEGAO Ill
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR

Art. 19. Fara jus a aposentadoria especial de professor, com proventos calculados na forma prevista no art. 37, o servidor que preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos, se homem;

Il — 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes do magistério;
Il — 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal, estadual, distrital ou federal; e,

IV — 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§1° Consideram-se fungdes do magistério, para os efeitos deste artigo, as atividades de docéncia, de diregao de unidade escolar e de coordenagéo
ou assessoramento pedagdgico, desde que exercidas exclusivamente em estabelecimento de educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

§2° A Secretaria Municipal de Educacgao ficara responsavel pela emissao de certiddo das fungdes desenvolvidas pelo servidor ocupante do cargo de
professor, constando o periodo a qual se refere, a descrigao das atividades das fungdes, o local de exercicio e a indicagdo de conformidade com o
disposto no §1°.

SUBSEGAO IV )
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 20. O servidor sera aposentado compulsoriamente por idade, aos 75 anos, com proventos calculados na forma prevista no art. 37, desta Lei.

SUBSEGAO V
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE AO TRABALHO

Art. 21. O servidor sera aposentado compulsoriamente por incapacidade permanente para o trabalho no cargo em que estiver investido, quando
comprovado ser insuscetivel de readaptacdo ou readequacao funcional, com proventos calculados na forma prevista no art. 37 desta Lei.

§1° O beneficiario de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho fica impedido de exercer qualquer outra atividade remunerada,
sob pena de cassagao do beneficio e restituicdo ao regime proprio de previdéncia social, dos valores recebidos enquanto exerceu a referida atividade,
mediante processo administrativo.

§2° A aposentadoria prevista neste artigo sera precedida necessariamente de licenga para tratamento de salude, continua ou néo, por periodo ndo
inferior a 24 (vinte e quatro) meses.

§3° Sera considerado para os fins do paragrafo anterior somente o periodo de licenga com patologia decorrente ou diretamente relacionada com o
motivo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho.

§4° Devera ser designada pericia médica da previdéncia com a competéncia de avaliagdo e emiss&o de laudo correspondente, podendo o servidor,
as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§5° Sera verificado, também na pericia médica a existéncia de documentagdo que comprove que, antes do provimento do cargo publico e suas
fungdes no Municipio:

| - O servigo de pericia médica do Municipio certificara que foram realizados todos os exames fisicos e psicoldgicos regulamentares ao exercicio das
atividades funcionais correspondentes, ndo sendo diagnosticada doenga ou lesdao que possa ocasionar prejuizo ao desempenho do cargo;

Il - O candidato periciado declarara todas as suas doengas e lesdes e que ndo possui qualquer impedimento fisico ou psicolégico para o pleno
desempenho das atividades inerente ao cargo e fungao.

§6°A certificagdo e a declaragéo previstas no §5° serédo objeto de regulamentagéo.

§7° Havendo indicios de falsa declaragado pelo servidor ou falhas nos exames admissionais, sera oficializado ao 6rgao de corregedoria para a devida
apuragao, ficando suspenso o respectivo processo de concessao de beneficio.

Art. 22. Os procedimentos preliminares necessarios a instauragao do processo de concessao da aposentadoria por incapacidade permanente seréo
determinados em regulamento.

Paragrafo unico. Objetivando minimizar a incidéncia de aposentadorias concedidas com base no Art. 21, a chefia de cada Poder do Municipio devera
instituir programas de prevencgéo de doengas e acidentes e de reabilitagdo funcional, inclusive por meio dos sistemas de avaliagdo, remuneracéo e
carreira funcional do servidor.

Art. 23. A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida dentro de prazo regulamentar, a contar da emissdo do laudo pericial
correspondente.
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Art.24. O pagamento de beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente, decorrente de doenga mental, que tenha como consequéncia a
alienacao total do segurado, sera feito ao curador do segurado, ainda que provisério.

§1° Nao sera exigido curador, quando requerida a dispensa deste pelo segurado, com a anuéncia do cdnjuge ou companheiro ou dos filhos, pais ou
irmaos, nesta ordem, mediante escritura publica declaratéria.

§2° A inobservancia do disposto neste artigo ndo impedira a conclusédo do processo de concessdo do beneficio, ficando os valores correspondentes
aos proventos mensais retidos até a devida regularizagao.

Art. 25. O beneficio cessara quando verificada a recuperagéo da capacidade de trabalho do aposentado, por meio de avaliagéo de pericia médica
previdenciaria ou pelo exercicio indevido de atividade remunerada, devendo a reverséo processar-se na forma do Estatuto do Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais de Londrina.

Paragrafo unico. Os proventos recebidos durante o periodo de exercicio indevido de atividade remunerada ficarao sujeitos a restituicdo ao fundo de
previdéncia, em valores atualizados, descontados da remuneragao mensal, nos termos previstos no Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 26. O aposentado por incapacidade permanente, enquanto ndo completar o periodo a que teria direito a aposentadoria voluntaria integral,
aplicando-se o disposto no Art. 28, desta Lei, esta obrigado, sob pena de suspensédo do beneficio, a se submeter periodicamente a avaliagéo de
pericia médica da previdéncia, a fim de verificar se persiste a causa determinante da incapacidade, salvo em caso de irreversibilidade comprovada.

Paragrafo unico. Havendo necessidade, poderado ser solicitados exames pela pericia médica, que correrdo as expensas do 6rgao gerenciador do
regime proéprio de previdéncia social.

Art. 27. A periodicidade para a realizagéo das revisdes prevista no artigo anterior sera estabelecida a critério da pericia médica, em conformidade
com patologia que deu causa a aposentadoria.

Art. 28. O servidor que retornar a atividade apds a cessagédo da aposentadoria por incapacidade podera computar o tempo relativo ao periodo de
afastamento para fins de concessao de novo beneficio previdenciario.

Paragrafo unico. Nao sera computado, para os efeitos deste artigo, o periodo em que o houve exercicio indevido de atividade remunerada, conforme
previsto no Art. 25, desta Lei.

SUBSEGAO VI
DOS EVENTOS GERADORES DA INCAPACIDADE LABORATIVA

Art. 29. Para os efeitos desta Lei, sdo considerados:

| - Acidente de trabalho: o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo do Municipio, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que
causem a perda ou a redugdo permanente ou temporaria da capacidade para o trabalho;

Il - Doenga profissional: é inerente a determinado cargo, em razéo de suas atividades ou local de trabalho, fazendo com que seu nexo causal possa
ser presumido.

Ill - Doenga do trabalho: é inerente ao ambiente de trabalho, ndo estando ligada diretamente a uma profissdo ou local especifico e pode ser
desenvolvida em qualquer atividade, exigindo-se assim a comprovagao de nexo causal.

§1° Equiparam-se também ao acidente de trabalho, para os efeitos desta Lei:

| - O acidente ligado ao trabalho que, embora néo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para redugéo ou perda da sua capacidade
para o trabalho;

Il - O acidente sofrido pelo servidor no local, no horario de trabalho ou no exercicio do cargo, em consequéncia de:

a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou colega de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por disputa relacionada com o trabalho;

c) ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de terceiro ou de colega de trabalho;

d) ato de pessoa destituida do uso da razéo;

e) desabamento, inundagao, incéndio ou outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Il - A doenga proveniente de contaminagéo acidental do empregado no exercicio de sua atividade;

IV - O acidente sofrido pelo servidor, ainda que fora do local e horario de trabalho:

a) na execugao de ordem ou na realizagéo de servigo sob a autoridade do érgéo em que estiver lotado;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao 6rgao em que estiver lotado para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo do 6rgdo em que estiver lotado, incluida a destinada a estudo, independentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive
veiculo de propriedade do servidor;

d) nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, durante o expediente regular ou escala de trabalho;
e) no deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, desde que compativel com a jornada de trabalho realizada.

§2° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido de satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local de trabalho ou
durante este, o servidor é considerado no exercicio do trabalho.
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§3° Nao é considerada agravagéo ou complicagdo de acidente do trabalho, a lesdo que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se
sobreponha as consequéncias do anterior.

§4° Nao sao consideradas doengas profissionais e do trabalho:

| - As degenerativas;

Il - As inerentes a grupo etario;

Il - As que ndo produzam incapacidade laborativa;

IV - As endémicas, salvo comprovagao de que é resultante de exposigédo ou contato direto e determinado pela natureza do trabalho;

V — As doencgas em geral, resultantes de outras causas conhecidas ou n&o.

§5° Para fins de calculo dos proventos, sera aplicado o percentual estabelecido no inciso Il do Art. 37 somente quando servidor néo tiver
responsabilidade no acidente de trabalho ou na doenga do trabalho, no agravamento da patologia ou da leséo, seja por negligéncia, impericia ou

imprudéncia, na execugdo de suas atividades, na prevengao ou no tratamento correspondente.

SUBSEGAO VII .
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 30. Sera concedida aposentadoria especial a servidor com deficiéncia, com proventos calculados na forma prevista no art. 37 desta Lei, desde
que cumpridos os seguintes requisitos:

| - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - tempo de contribuigdo correspondente ao grau de deficiéncia, conforme abaixo especificado:

a) 25 (vinte e cinco) anos, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

b) 29 (vinte e nove) anos, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;
c) 33 (trinta e trés) anos, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

d) 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo, independentemente do grau de deficiéncia, se a idade for de 60
(sessenta) anos, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos, se mulher.

§1° A aplicagao do disposto neste artigo seguira a definicdo de deficiéncias grave, moderada e leve, regulamentadas pelo regime geral de previdéncia
social.

§2° A classificagdo do grau de deficiéncia constante do §1° sera determinado por meio de avaliagdo biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

§3° O periodo de deficiéncia anterior a inscrigao no regime proprio de previdéncia social do Municipio devera ser certificado pelo regime previdenciario
correspondente, inclusive quanto ao seu grau.

§4° E obrigatéria, para fins de concesséo do beneficio, a fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia e a classificagdo da gravidade.
§5° Se o segurado se tornar deficiente apds a filiagao ao regime préprio de previdéncia social ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros
de contribuigdo mencionados no caput serao proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que o segurado exerceu atividade

laboral sem deficiéncia e com deficiéncia.

§6° Serdo aplicadas, no que couber, as demais normas constantes da Lei Complementar n® 142 de 8 de maio de 2013, ou outra que a suceder, e
dos regulamentos do regime geral de previdéncia social.

SUBSEGAO VIl
DA APOSENTADORIA ESPECIAL POR EXPOSIGAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 31. O servidor cujas atividades tenham sido exercidas com exposi¢édo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou associagdo
desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo, fara jus a aposentadoria especial, com proventos calculados na
forma do Art. 37 desta Lei, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos, integralmente em efetiva exposigao e contribui¢ao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§1° O servidor devera comprovar o tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condi¢des especiais que prejudiquem a saude
ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

§2° A classificagcdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica
considerados para fins de concessao da aposentadoria especial seguira a relagéo aplicada aos beneficios do regime geral de previdéncia social.
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§3° O aposentado por exposicéo a agentes nocivos que exercer voluntariamente qualquer atividade nociva a saude ficara sujeito a revogacgéao de sua
aposentadoria, a partir da data do referido retorno a atividade.

§4° Em face do disposto no paragrafo anterior, € vedada a concessao de aposentadoria especial enquanto o servidor estiver no exercicio de acimulo
de cargo, emprego ou fungao, na esfera publica ou privada, em atividade nociva a saude.

§5° O disposto neste artigo observara, de forma complementar, as condi¢gdes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, naquilo em que nao conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social, vedada a conversao de tempo
especial em comum.

] SUBSEGAO X
DO CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Art. 37. Os proventos corresponderdo ao resultado da média aritmética simples das remuneragdes de contribuicdo previdenciaria do servidor,
computadas a partir da competéncia de julho de 1994 ou do més de inicio da contribuicdo, se este for posterior, multiplicada pelo percentual
correspondente a regra de concessao da aposentadoria, conforme segue:

| - 60% (sessenta por cento), com o acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano que exceder os 20 anos de contribuicdo previdenciaria, a todas
as regras de concessao, exceto as calculadas na forma dos incisos Il, Ill e §1° deste artigo;

Il - 100% (cem por cento) para:

a) aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenga do trabalho, observado
o disposto no §4° do Art. 29 e no § 6° do Art. 83-B desta Lei;

b) aposentadoria de servidor com deficiéncia concedida com base no Art. 30, excetuando-se a calculada na forma seu inciso lll, alinea “d”;

Il - 70% (setenta por cento), acrescido de 1% (um por cento) para cada ano de contribuicdo, ndo podendo o percentual total exceder a 100% (cem
por cento), no caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia concedida com base no inciso lll, alinea “d”, do Art. 30.

§1° O percentual previsto no inciso | sera dividindo por 20 (vinte) e multiplicado pelo total de tempo de contribuicdo previdenciaria, em anos, quando
for caso de aposentadoria compulséria por idade e o servidor ndo comprovar 20 (vinte) anos de contribuicdo ao regime geral ou proprios de
previdéncia social.

§2° Poderéo ser excluidas da média as contribuicdes que resultem em redugéo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o inciso | do caput
deste artigo, para a averbagdo em outro regime previdenciario ou para a obtengdo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os
artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo ndo seréo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da
Constituicdo Federal e serao reajustados na forma do §8° do Art. 67 da Lei Organica do Municipio.

§4° As remuneracgdes de contribui¢do tratadas no caput deste artigo seréo atualizadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§5° As remuneragdes consideradas no calculo da média ndo poderédo exceder ao limite maximo do salario de contribuigdo, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou para o servidor que ingressou no servigo publico em cargo efetivo apds a
implantacéo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opg¢éo correspondente, nos termos do disposto nos §§14 a 16 do art.
40 da Constituicao Federal.

§6° As eventuais lacunas no periodo contributivo do segurado, em razdo de auséncia de contribui¢éo, resultardo a exclusédo do respectivo més de
competéncia do calculo de tempo e de proventos.

§7° Os proventos calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua concessao, ndo poderao exceder a remuneragao de contribuicdo
do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§8° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos
orgaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§9° A média aritmética a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para
o servidor cujo ingresso no servigo publico em cargo efetivo tenha ocorrido apds a implantagéo do regime de previdéncia complementar ou que tenha
exercido a opgao correspondente, nos termos do disposto no art. 40, §§14 a 16, da Constituicdo Federal.

SUBSEGAO XI
DO TEMPO DE CONTRIBUIGAO OU DE SERVIGO

Art. 39. E considerado tempo de contribuicdo, aquele em que o servidor contribuiu para o sistema de previdéncia publica, contado do inicio do
exercicio até a data do desligamento das atividades, excetuando-se os periodos seguintes:

| - Na administragéo publica, todo e qualquer tipo de afastamento ndo remunerado, salvo se forem realizadas contribuicbes ao Regime Proprio de
Previdéncia Social; e

Il - Na atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de suspenséo e interrupgédo de contrato de trabalho, salvo se caracterizada a
contribuigdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, devidamente certificado pelo érgao competente.

§1° Observado o disposto no § 10 do artigo 40 da Constituicdo Federal, o tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria, cumprido até
16 de dezembro de 1998, sera contado como tempo de contribuig&o.

§ 2° O tempo de contribuigdo relativo ao periodo ocorrido apés 16 de dezembro de 1998 sera considerado apenas se a contribuicdo efetiva foi
realizada a qualquer regime de previdéncia publica.
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§3° Para efeito do paragrafo anterior, o periodo de apuragéo da contribuicao efetiva sera mensal.

Art. 40. O tempo excedente de contribui¢do previdenciaria, relativo ao cargo em que ocorrer a aposentadoria, ndo sera considerado para qualquer
efeito e nem certificado para concessao de outro beneficio previdenciario.

Art. 41. Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca de tempo de contribuicdo na administragdo publica, federal, estadual,
distrital e municipal e na atividade privada, urbana e rural, hipétese em que os regimes previdenciarios se compensarao financeiramente, segundo
os critérios estabelecidos em lei federal, conforme dispde o §9° do Art. 201 da Constituicdo Federal.

Art. 42. Na contagem de tempo de contribui¢cdo ou de servigo serdo observadas as seguintes vedagoes:

| - Contagem de tempos ficticios;

Il — Conversao de tempo especial em tempo comum;

Il - Contagem de tempo de servigo concomitante com outro vinculo publico ou privado; e

IV — Contagem de tempo de servigo ou de contribuigdo ja utilizado para concessao de beneficio previdenciario, em qualquer regime publico de
previdéncia.

§1° O tempo de contribuigdo na atividade privada ou em outros érgdos da administragéo publica somente podera ser computado depois de utilizado
por completo o tempo de atividade no servigo publico do Municipio de Londrina.

§2° Todo o tempo de servigo no Municipio computado para fins de formagao da remuneragéo de contribuicao, incluindo-se posicionamento na tabela
salarial, adicionais por tempo de servigo, incorporagdo de gratificagdes, e para verificagdo de direito ao abono de permanéncia, devera
necessariamente ser averbado para fins de concessao de aposentadoria.

Art. 46. Para fins de aposentadoria, a apuragéo do tempo de servigo ou de contribuigdo sera feita em dias, conforme regulamento.

Art. 48. A comprovagao de tempo de contribuigdo somente sera possivel mediante a apresentagao de certiddes expedidas pelos érgdos competentes.

Paragrafo unico. O segurado somente tera reconhecida, como tempo de contribuigdo, a competéncia cuja contribuicdo seja igual ou superior a
contribuigdo minima mensal exigida para sua categoria, assegurado o agrupamento de contribuigées, conforme definido por regulamento.”

Art. 9° A Secéo Il — da penséao por morte — do Capitulo lll, da Lei n® 11.348, de 2011, compreendendo os artigos 50, 51, 52, 53, 55, 57 e 58, passa a
vigorar com a seguinte redacao.

“SEGAO Il
DA PENSAO POR MORTE

Art. 50. O valor da penséao por morte concedida a dependente de segurado do regime préprio de previdéncia sera equivalente a 60% (sessenta por
cento) dos valores dos proventos de aposentadoria ou da remuneragéao de contribuicdo do servidor, na data do ébito, acrescida de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§1° O percentual inerente a cada dependente cessara com a perda dessa qualidade e ndo sera reversivel aos demais dependentes, preservado o
valor de 100% (cem por cento) da penséao por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2° A aplicacéo do caput e do §1° ndo podera resultar valor inferior;
| — a dois salarios minimos; ou
Il — & remuneragéao ou proventos do falecido quando este for menor do que o limite estabelecido no inciso I.

§3° O valor da pensao por morte de que trata o caput deste artigo sera equivalente a 100% (cem por cento) do valor dos proventos de aposentadoria
ou da remuneragao de contribuigdo do servidor, na data do ébito, na hipétese da:

| — existéncia de dependente invalido; ou
Il — morte do servidor ser decorrente de acidente de trabalho.
§4° Quando ndo houver mais dependente invalido, o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

§5° O tempo de duragéo da pensao por morte e das cotas individuais por dependente sera até a perda dessa qualidade ou, no caso de cénjuge ou
companheiro, com vigéncia:

| - Se invalido ou com deficiéncia, até a cessagdo dessa condicao, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagao dos incisos Il e Ill;

Il — Por 12 (doze) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido
estavel tiverem sido iniciados a menos de 2 (dois) anos ininterruptos antes do ébito do segurado;

Il - se o ébito ocorrer depois de 2 (dois) anos ininterruptos de casamento ou unido estavel e de vertidas 18 (dezoito) contribuigbes mensais integrais
a qualquer regime publico de previdéncia social, em conformidade com a idade do beneficiario, na data do ébito do segurado, conforme segue:

a) 3 (trés) anos, se tiver menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
b) 5 (cinco) anos, se tiver de 21 (vinte e um) a 25 (vinte e cinco) anos de idade;
c) 7 (sete) anos, se tiver de 26 (vinte e seis) a 30 (trinta) anos de idade;

d) 9 (nove) anos, se tiver de 31 (trinta e um) a 35 (trinta e cinco) anos de idade;
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e) 15 (quinze) anos, se tiver de 36 (trinta e seis) a 40 (quarenta) anos de idade;
f) 20 (vinte) anos, se tiver 41 (quarenta e um) anos de idade ou mais; ou

g) vitalicia, se tiver cumulativamente mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade e, no minimo, 5 (cinco) anos ininterruptos de casamento ou unido
estavel.

§62 Serao aplicadas as regras dos incisos | e lll do §5°, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional
ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes previdenciarias mensais.

§7° Para o dependente invalido, sua condi¢gdo pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de pericia médica, observada
revisao periddica na forma da legislacéo.

Art. 51. A penséao por morte somente sera devida ao filho invalido se for comprovada, pela pericia médica previdenciaria, a existéncia de invalidez
anterior a perda da qualidade de dependente.

Art. 52. Uma vez constatada a existéncia de dependente invalido, este devera, sob pena de suspensao do beneficio, se submeter periodicamente
a exame médico pericial, a fim de comprovar se persiste a causa determinante da invalidez, salvo em caso de irreversibilidade.

Paragrafo unico. O intervalo de tempo para a realizagdo de exame médico sera estabelecido pela pericia médica, em virtude da patologia que deu
causa a dependéncia.

Art. 53. E vedada a acumulagdo integral de mais de uma pensdo por morte, no ambito dos regimes publicos de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal;

§1° Sera admitida, aplicando-se o disposto no §2° deste artigo, uma das seguintes possibilidades de acumulagao:

| — Penséo por morte de um regime de previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal; ou

Il — Pensé&o por morte de um regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
regime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal; ou

IIl — pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal com aposentadoria concedida no ambito
do regime préprio de previdéncia social.

§2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1°, € assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte do
outro beneficio, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| — 100% (cem por cento) do valor que n&o exceder a 1 (um) salario-minimo;

Il - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder a 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il — 40% (quarenta por cento) do valor que exceder a 2 (dois) salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

IIl — 20% (vinte por cento) do valor que exceder a 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV — 10% (dez por cento) do valor que exceder a 4 (quatro) salarios-minimos.

§3° A aplicagéo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razéo de alteragdo de algum dos beneficios.

§4° As restrigdes previstas neste artigo ndo seréo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta
Lei.

§5° No caso da possibilidade de percepgéo de beneficios que excederiam o limite de acumulagao previsto no §1°, obriga ao beneficiario a renunciar
ao que lhe for menos vantajoso.

Art. 55. O valor da pensao por morte sera rateado igualmente entre todos os beneficiarios.

§1° Havendo ex-conjuge ou ex-companheiro credor judicial de alimentos, a cota parte da penséo dos dependentes do segurado sera calculada apés
a deducgao do percentual correspondente aos alimentos ou sobre cada cota.

§2° Ocorrendo a situagao prevista no paragrafo anterior, o beneficiario permanecera na qualidade de credor de alimentos até a extingdo do beneficio
da penséao por morte.

§3° Nao havendo beneficiario de pensédo por morte, extingue-se o pagamento da pensao alimenticia no momento do 6bito do segurado titular.
Art. 57. O direito a parte da pensao por morte extingue-se:

| - Pela morte do pensionista;

Il - Para os filhos ou dependentes a eles equiparados:

a) ao completarem a maioridade, salvo se forem invalidos;

b) pela emancipacéo.

Il - Para o pensionista invalido, pela cessagéo da invalidez;
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IV - Para o pensionista que vier a se casar ou constituir unido estavel; e
V - Para os pensionistas em geral, pela cessagao de dependéncia econdmica.

§1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade, realizando-se novo calculo e rateio, preservando o valor de 100% (cem por
cento) da pensé&o por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Em nenhuma hipétese, sera permitido que os dependentes das classes excluidas, na forma do § 1° do Art. 7° desta Lei, substituam os da pensao
extinta.

§3° Para que ndo ocorra a extingdo da pensao ao completar 21 anos, o pensionista, quando invalido, devera se submeter a exame médico-pericial,
a fim de comprovar a existéncia da invalidez.

Art. 58. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial competente, sera concedida penséo provisoria.

Paragrafo unico. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da penséo cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da
reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 10. A Secgéo V — das vedagbes — da Lei n® 11.348, de 2011, passa a vigorar com as novas redag¢des dos artigos 62 e 63 e a revogagéo do Art.
64 e seu paragrafo unico.

“SECAO V
DAS VEDAGCOES

Art. 62. E vedada a complementagdo de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que nao seja
decorrente do disposto nos §§14 a 16 do art. 40 da Constituicao Federal ou que néo seja prevista em lei que extinga regime proprio de previdéncia
social.

Paragrafo unico. Nao se aplica a vedagéo tratada no caput a complementagdo de penséo, quando esta for decorrente de complementagéo de
aposentadoria e desde que a condi¢gdo de dependéncia tenha iniciado antes da data de publicagdo da Emenda Constitucional 103, observadas as
demais regras de concessao e acumulacao previstas no artigo 50 e subsequentes.

Art. 63. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Constituigao, € vedada a percepgédo de mais de uma
aposentadoria a conta de regime préprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagoes, regras e condi¢cdes para a acumulacédo de beneficios
previdenciarios estabelecidas na Constituicdo Federal e no Regime Geral de Previdéncia Social.”

Art. 11. O Art. 73 e 74 da Lei n° 11.348, de 2011, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 73. Os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte serdo reajustados na mesma data e indice em que se der o reajuste anual de perdas
inflacionarias dos servidores municipais.

Art. 74. Serao estendidos as aposentadorias e pensdes, quando vinculadas a Ultima remuneragéo recebida no exercicio do cargo, os beneficios ou
vantagens com incidéncia previdenciaria concedidos posteriormente aos servidores em atividade em cargo correspondente ao que o segurado
ocupava, inclusive os aumentos de vencimentos, na forma da lei, além dos reajustes previstos no Art. 73.”

Art. 12. Acresce paragrafos ao Art. 80 da Lei n® 11.348, de 2011.

“Art. 80. ...

§12. Enquanto perdurar o déficit atuarial no Fundo de Previdéncia dos servidores municipais de Londrina, o percentual de contribui¢éo previsto nos
incisos Il e lll do caput incidira sobre a parcela mensal dos proventos e pensdes excedente a trés salarios minimos.

§13. A faixa de isencéo do paragrafo sera computada em dobro enquanto o beneficiario que se enquadrar no disposto do paragrafo 6°, XIV e XXI,
da Lein® 7.713 de 1988.”

Art. 13. O Capitulo V — do direito adquirido — da Lei n® 11.348, de 2011, passa a vigorar na forma disposta neste artigo, com as novas redagées dos
artigos 82 e 83 e o acréscimo dos artigos 83-A a 83-C.

“CAPITULO V )
DO DIREITO ADQUIRIDO E REGRAS TRANSITORIAS

Art. 82. Fica assegurada, a qualquer tempo, a concessao de aposentadoria ao servidor publico vinculado ao regime proprio de previdéncia social e
de pensédo por morte aos respectivos dependentes, com base nas regras de beneficios em vigor até a data de publicagdo desta Lei, cujos valores
serdo calculados em conformidade com:

I. a legislacéo correspondente a respectiva regra de concessao, desde que cumpridos todos os respectivos requisitos antes da vigéncia desta
Lei, tanto para aposentadoria como para pens&o por morte; ou,

Il o inciso | do Art. 37 desta Lei, para os demais servidores que tenham ingressado no servigo publico municipal antes do inicio da vigéncia
desta Lei, somente para fins de aposentadoria.

Art. 83. O servidor, que tenha ingressado em cargo efetivo no servigo publico até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢cdo, se homem;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.
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§1° E requisito adicional para concessao da aposentadoria:

| - periodo adicional de contribuigdo correspondente a 50% (cinquenta por cento) do tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuig&o referido no inciso Il; ou

Il - pontuagao resultante do somatério da idade e do tempo de contribui¢éo, apurados em dias, incluidas as fragdes, equivalente a 85 (oitenta e cinco)
pontos, se mulher, e 95 (noventa e cinco) pontos, se homem, observado o constante do §3°.

§2° O titular de cargo de professor, integralmente no efetivo exercicio das fungdes do magistério, tera reduzidos em 5 (cinco) anos os requisitos de
idade e tempo de contribuigdo dos incisos | e Il do caput deste artigo e a pontuagao do §1°, |l, sera reduzida para 77 pontos, se mulher, e 85 pontos,
se homem, observados os acréscimos do §3°.

§3° A partir de 01 de janeiro de 2024, a pontuagéo sera acrescida de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de:

I - 100 (cem) pontos, se mulher e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem, para os beneficios que se utilizarem da regra do inciso Il do §1°;

Il - 95 (noventa e cinco) pontos, se mulher e 100 (cem) pontos, se homem, para os beneficios contemplados pela regra do §2°.

§4° A idade exigida no inciso | do caput sera reduzida em 1 (um) ano para cada ano que exceder o tempo de contribuigdo acrescido do periodo
adicional constante do inciso | do §1°, para os servidores que ingressaram no servico publico até 16 de dezembro de 1998 e que tenham 25 anos de
efetivo exercicio no servigo publico, excetuando-se os beneficios concedidos com base no §2° e no inciso Il do §1°.

§5° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo dos pontos a que se refere este artigo.

Art. 83-A. O servidor, que tenha ingressado em cargo efetivo no servigo publico até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham
sido exercidas com exposigao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagéo
por categoria profissional ou ocupagéo, fara jus a aposentadoria especial, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo previdenciaria, integralmente exercidos em efetiva exposicdo a agentes nocivos;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV -80 (oitenta) pontos, resultantes da soma da idade e do tempo de contribuigéo.

§1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o caput deste artigo.

§2° O servidor devera comprovar o tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a saude
ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

§3° A classificagcdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica
considerados para fins de concessao da aposentadoria especial seguira a relagao aplicada aos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§4° Aquele que se aposentar com base nos requisitos deste artigo aplica-se também ao disposto no Art. 31, §§1° a 5° desta Lei.

Art. 83-B. O valor dos proventos de aposentadoria, quando nao tenha ocorrido a opgao por regime de previdéncia complementar, sera calculado
conforme segue:

| - ao servidor que tenha cumprido os requisitos do Art. 83 e tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003,
desde que observado o disposto no §4° deste artigo, correspondera a totalidade da remuneragéo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
nao podendo ser inferior ao valor a que se refere 0 §2° do art. 201 da Constituicao Federal;

Il - ao servidor que tenha cumprido os requisitos do Art. 83 e tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo apés 31 de dezembro de 2003,
correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das remuneragdes de contribuicdo previdenciaria do servidor, computadas a
partir da competéncia de julho de 1994 ou do més de inicio da contribuigéo;

Il - ao servidor que tenha cumprido os requisitos do Art. 83-A, correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das remuneragdes
de contribuigdo previdenciaria do servidor, computadas a partir da competéncia de julho de 1994 ou do més de inicio da contribui¢édo, se este for
posterior.

§1° Serdo aplicadas as remuneragdes de contribuigdo previstas nos incisos Il e Il do caput deste artigo, no que couber, as regras do Art. 37.

§2° As aposentadorias que se enquadrarem no inciso | do caput deste artigo, fardo jus também a quaisquer beneficios ou vantagens incorporaveis a
remuneragao de contribuicdo dos servidores em atividade, inclusive os aumentos de vencimentos, na forma da lei.

§3° Considera-se remuneracéo, para a aplicagédo do disposto no inciso | do caput deste artigo, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e
pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

§4° No calculo dos proventos com base na ultima remuneragéo do servidor, todo o tempo de servigo no Municipio computado para fins de formacao
da remuneragdo de contribuigdo, incluindo-se posicionamento na tabela salarial, adicionais por tempo de servigo, incorporagéo de gratificagées, e
para verificagao de direito ao abono de permanéncia, deverdo necessariamente ser averbados para fins de concessao de aposentadoria.

§5° A ndo observancia da averbagao prevista no paragrafo anterior, implicara calculo dos proventos na forma do inciso Il do caput deste artigo,
independente do preenchimento dos demais requisitos.

§6° Aplica-se o calculo do inciso | do caput deste artigo a aposentadoria a que se refere o artigo 37, Il, “a”, para os servidores que tenham ingressado
no servigo publico até 2003.
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Art. 83-C. Para efeitos dos artigos, 83, 83-A e 83-B, sera considerada como data de ingresso no servigo publico a data da investidura mais antiga
dentre as ininterruptas, quando o servidor tiver ocupado sucessivos cargos na administragéo publica direta, autarquica e fundacional, em quaisquer
dos entes federativos.”

Art. 14. O Capitulo VI — do abono de permanéncia — da Lei n° 11.348, de 2011, passa a vigorar na forma deste artigo, com a nova redagdo ao Art.
84.

“‘CAPITULOVI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 84. O servidor publico que cumprir as exigéncias para a concessao da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, calculados sobre a
média das contribuicdes ou sobre a Ultima remuneragéo, e que optar por permanecer em atividade fara jus a abono de permanéncia mensal,
correspondente ao valor da contribuigdo previdenciaria.

§1° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do respectivo 6rgao de lotagdo e sera devido a partir do cumprimento dos
requisitos para a obtengdo do beneficio, conforme disposto no caput deste artigo, mediante opgao expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.

§2° Em caso de cesséao de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono de permanéncia
sera o 6rgao ou entidade ao qual incumbe o 6nus pelo pagamento da remuneragéo ou subsidio, salvo disposigao expressa em sentido contrario no
termo, ato, ou outro documento de cessdo ou afastamento do segurado.

§3° O valor do abono sera proporcional aos dias efetivamente trabalhados no més quando ocorrer afastamentos ndo remunerados, faltas injustificadas
ou licenga para tratamento da propria saude ou para acompanhamento a pessoa da familia.”

Art. 15. Passa o Art. 158 da Lei n° 11.348/2011, a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 158. O Superintendente sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para o exercicio de cargo em comisséo.

Paragrafo unico. Deverdo ser observados, para o exercicio do cargo tratado no caput deste artigo, os requisitos e certificagbes minimos
estabelecidos pela legislagao federal que normatiza a gestéo dos regimes préprios de previdéncia social.”

Art. 16. Fica alterado o caput do Art. 163 da Lei n° 11.348/2011, com o acréscimo do § 3°, conforme segue:
“Art. 163. Sao condigbes para integrar os conselhos tratados no artigo anterior:

§3° Os conselheiros, que atuarem na gestédo e na fiscalizagdo do Fundo de Previdéncia, deverdo ainda preencher todos os demais requisitos e
certificacdes exigidos pela Lei Federal 9.717, de 27 de novembro de 1998, em seu Art. 8°-A e por seus regulamentos.”

Art. 17. Passa o Art. 167 da Lei n° 11.348/2011, a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 167. As atribui¢cdes dos 6rgaos executivos da Caapsml serao regulamentadas no regimento interno da Autarquia.

Paragrafo unico. No que couber, deverédo ser observados, de forma complementar, os requisitos e certificagdes estabelecidos pela Lei Federal n°
9.717 de 27 de novembro de 1998 e por seus regulamentos, para o exercicio dos cargos ou fungdes dos seus dirigentes.”

Art. 18. A vigéncia dos artigos 83, 83-A e 83-B tera inicio a partir de 1° janeiro de 2023.

Paragrafo unico. Até a data prevista no caput deste artigo, aos servidores que ingressaram em cargo efetivo deste Municipio até a publicagao desta
Lei, permanecerao em vigor as regras de concessao da aposentadoria e calculo de proventos anteriores a Emenda Constitucional n°® 103 de 2019.

Art. 19. Ficam revogados os artigos 18, 32, 33, 34, 38, 43, 44, 60 e 64, os paragrafos unicos dos artigos 4° e 40, o §2° do artigo 13 e 0 §10 do artigo
37 e 0s §§ 4°, 5° e 6° do artigo 84, da Lei n° 11.348/2011, observado o disposto no paragrafo unico do Art. 18 desta Lei.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Londrina, 28 de dezembro de 2020. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Rodrigo Victor da Silva, Secretario de Governo (em exercicio)
Ref.:

Projeto de Lei n° 160/2020

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado na forma do Substitutivo n® 1, com as Emendas n°* 4 e 5.

DECRETOS

DECRETO N° 1451 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
SUMULA: Decreta exoneragao de cargos em comiss&o, a partir de 01 de janeiro de 2021.
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados, a partir de 01 de janeiro de 2021, os seguintes cargos em comissao, pertencentes ao Plano de Cargos e Carreiras da
Administragédo Direta do Municipio de Londrina:

CODIGO CARGO MATRICULA TITULAR
DS01M |Chefe de Gabinete 22.910-5 Jose Antonio Tadeu Felismino
DS010  [Procurador Geral do Municipio 22.831-1 Joao Luiz Martins Esteves




